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L'EPLEFPA de Saint-Hilaire-du-Harcouét regroupe sur un meéme site le LEGTPA, le CFA, le CFPPA et le Centre
Fquestre du Manoir (Atelier Technologique), tandis que Exploitation Agricole se trouve & Lapenty. | accueille
aujourdhui plus de 200 apprenants en formation initiale scolaire, apprentissage et formation continue.

Avec des formations orientées vers la fiiére équine et élevage de bovins lait et d'ovins (race Avranchin),
[établissement propose des formations adaptées au niveau et aux projets de chacun.

LEGTPA
Lycée d'Enseignement Général,
Technologique et Professionnel Agricole

CFA

Centre de Formation d'Apprentis

CFPPA

Centre de Formation Professionnelle
et de Promotion Agricole

ATEUERS TECHNOLOGIQUES
PEDAGOGIQUES

Le Centre Equestre du Manoir
/LExploitation Agricole (& Lapenty)

AGRI'POLE ST-HILAIRE DU HARCOUET
400 route de Fougéres

50600 Les Loges Marchis
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Faites le choix
d'une gestion
optimale de

votre exploitation

Contactez votre
Lely Center Bain de Bretagne

au0223312226

Jeunes agriculteurs,
rayssissez votreinstollation
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CARTE DES FORMATIONS
AGRIPOLE Saint-Hilaire

Baccalauréat
Sciences et Technologies
de I'Agronomie
et du Vivant

Seconde générale
et technologique

FILIERE
TECHNOLOGIQUE

=chnique
SIS

Baccalauréat
Professionnel Conduite
et Gestion de
[Entreprise Hippique

Seconde
professionnelle
Activités hippiques

FILERE HIPPIQUE

e Agriculture

Baccalauréat
professionnel
Conduite et Gestion
de [Entreprise Agricole

Seconde professionnelle
Conduite des Cultures
et de [Elevage

FILIERE AGRICOLE

Brevet de Technicien
Supérieur Agricole
« Analyse, Conduite
et Stratégie de
'Exploitation agricole »

TOUTES
FILIERES

Ecole  ambasse-
drice du Parlement
européen.

Une ouverture sur
le monde pour les
lycéens et étudiants.

Cours d'anglais sur le terrain, Maitrise de l'anglais technique

Mise en place de nombreux projets

Le Prix Liberté in-
vite les  jeunes
de 15 & 25 ans
de Normandie,
des  autres  ré-
gons de France et
& linternational, &
désigner chaque an-
née une personne
OU une organisation
engagée dans un
combat  récent
et exemplaire en
faveur de la liberté.

Ce projet den-
gagement pour
une  alimentation
durable et pour
le  droit 2
lalimentation  est
organisé chaque an-
née par les BTSA 1%
année en partenariat
avec [ALESA.

La semaine du golt

Walk  the  Clobal
Walk moblise  de-
puis 2017 les jeunes
européens en  tant
quacteurs du  dé-
veloppement  d'une
culure de paix et
de promotion des
Objectifs de Déve-

loppement  Durable
(ODD) & travers
[éducation aux

droits de  Homme
et aux valeurs
citoyennes.

« Tous  €co-fespon-
sables, on parie | ? »

Défi : embarque-
ment pour le chan-
gement, une journée
pouUr UN  nouveau
monde, moins de
blabla, plus d'actions.



LYCEE CFA CFPPA

Les métiers du cheval et de 'agriculture

Bac STAV

Maud et Francois sont en 3¢ avec déja un projet
professionnel précis. Maud prend la parole pour
eux deux.

Nous voulons travailler dans le domaine
de la nature a un poste ot nous pourrons agir
pour l'environnement.

Nous savons que nous pouvons suivre des
études supérieures apres notre bac STAV.

Le plus de la seconde générale
et technologique

3 heures par semaine sont consacrées 4 e p. .
lécologie, lagronomie, lanalyse du territoire, Filiere CGEH et Marechalerie
le développement durable et avec une forte
orientation agroécologie.

’ _ Ma passion , c'est le cheval
Le .plus du baccalaurea!: technologique . Marion, tout lui plait, elle hésite entre des métiers tels
Sciences et Technologies de ’Agronomie -

et du Vivant (STAV) - Eleveuse de chevaux

Une bonne formation générale et scientfique  + Responsable d’élevage

associée & des matiéres en lien avec les . Cavsliere d’entrainement
problemes de lenvironnement.

Si je veux, je peux aussi prendre une option
facultative <hippologie, équitation» ou «pratiques
professionnelles sur lexploitation agricole ».

- Palefreniere
+ Maréchal-ferrant
+ Monitrice en centre équestre

L. aoi o choiX
: int-Hilaire, jat e €ho
se agricole de Saint-rit ivités
Au lycee aeg seconde profess:onnelle acnvfessionﬂel
- Suivre un uis dans la foutée mon bac pro
p .

hipgligi?ee Set gestion de lentrepriseé hippique:
con

bien >
(_)LLJJn CAPa maréchal-

l'apprentissageé

avoiede
es Metlers.

ferrant par | o
et un Brevet Technique

. . Marion
Le plus ict

- Un centre équestre doté de nombreux

équipements.
- Un atelier de maréchalerie performant.

Accréditation ERASMUS+




En Apprentissage

NOUVELLES

FORMATIONS

CAPA Métiers de I’Agriculture

Titre pro Animateur Equitation

Bac Pro CGEA

Aurélien et Lucie ont choisi le Bac Pro CGEA.

Je sais que si je fais des études en

agriculture, je trouverai un boulot salarié.

Aurélien .
Lucie

Peut-étre qu‘un jour, je m'installerai en élevage.

Au lycée agricole de Saint-Hilaire, je vais suivre
une seconde professionnelle conduite des cultures
et de ['élevage puis un bac pro Conduite et Gestion

de l'entreprise Agricole.

J'hésite encore entre le support
bovin et le support équin.

Ludovic

Les vaches laitieres sont traites

par un robot, c'est fou.

Le plus ici
- Une formation diversifiée dans la conduite
délevage et la conduite des cultures avec
des supports tels que les vaches laitieres,
les équins, les ovins.

Accréditation ERASMUS+

BTSA ACSE

Un réel potentiel d'emplois dans le domaine agricole
pour des métiers tels que :

+ Technico commercial, agent controle
laitier, agent bancaire, agent de coopérative,
inséminateur(trice), agent de silo,
chef(fe) d’exploitation agricole, salarié(e)
agriculteur, salarié(e) entreprise de travaux
agricoles ou CUMA...

Et si tout va bien, nous ferons un BTSA Analyse

et Stratégie de 'Exploitation Agricole.

Lucie et Aurélien

Vous souhaitez que votre enfant entre en
seconde Générale et Technologique ou en
seconde professionnelle dans notre lycée :

- 1/ Prenez contact avec le lycée
- soit par mall : Ipa.st-hilaire@educagrifr
- soit par téléphone 02 3% 91 02 20 pour
transmettre vos coordonnées.

- 2 / Déclarez en premier sur la fiche de
dislogue «Orientation» ou sur le site
téléservice orientation votre voeu.

Pour plus dinfos, consultez notre site Internet :
www.agripole-st-hilaire fr
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L'EXPLOITATION AGRICOLE

Atelier technologique

Les Ateliers
de Production

Apprendre & produire, & gérer, &
décider Supports pédagogiques
pour les cours techniques et
déconomie, les ateliers de
lexploitation sont autonomes
en vraie grandeur. lls contribuent
largement & ouvrir le  Lycée
Agricole sur son environnement
avec les services de la Chambre
dAgriculture,  les instituts
techniques et bien entendu
les agriculteurs qui- adhérent &
plusieurs coopératives (CUMA).

Dune  superficie  de 60 ha,
lexploitation est constituée de
5ha de verger. Les superficies
sont  réparties ainsi:  mals

ensilage (15 ha), métel (3 ha) et
le reste en prairies.

L'atelier
Vaches Laitieres

Situé au lieu-dt «le Haut-Jardin»
sur la commune de Lapenty,
latelier de 55 vaches laitieres de
races Normande et Prim’Holstein
est un outl de production
au niveau des formations en
agriculture-élevage.

Les éleves qui participent & la
conduite de latelier y trouvent
les  compléments  pratiques
nécessaires & leur formation.

La production laitiere moyenne
est de 7500 litres de lait par vache.
Le quota est de 380000 litres de
lait dont 4000 en vente directe.

Uatelier Ovins
Une troupe de 30 brebis
avranchines.

Le Vecger Cidricole

Implanté en 4 étapes: 1986,
1988, 1995 et 199, le verger
a été créé dans le cadre de
la diversification.

la suface occupée est de
5 ha, une dizaine de variétés de
pommes constitue ce verger.

Le verger est certifié agriculture
biclogique  depuis  2012. La
production,  oscillant  autour
des 100 t/an, est liviée quasi
intégralement & Agrial.

Le reste est transformé en jus de
Fomme pour la vente directe par
a venue de Movi Press.
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Expérimentation

Prairie avec des partenaires privés Rotations diversifiées en lien avec AgroCampus Rennes. Spécialisation
laitiere avec mise en place d'un robot de traite associé au péturage.

Afin de s'adapter & l'évolution des structures du territoire, la région Normandie a doté l'exploitation, d'une
structure laitiére avec traite robotisée en 2017. Cet outil est unique parmi les lycées agricoles normands.
L'objectif pour le lycée est de construire une stabulation avec robot de traite sur un T?ot de 16 ha pour
maximiser le péturage et ainsi réduire le colt de production. Cette spécialisation laitiere de 'exploitation
répond & 4 objectifs

» Performance pédagogique
L'objectif est de former les futurs salariés / exploitants / techniciens avec des compétences en
élevage et robotique.

+ Pecformance économique
L'augmentation de la production lattiere est couplée & une maitrise du coUt alimentaire grace & la
valorisation de fourrages riches en protéines (herbe paturée, luzerne, métei).

+ Performance environnementale
Le batiment économe en énergie permet de réduire limpact énergétique de la structure. D'autre
part, le recours massif au péturage induira une réduction de la mécanisation.

+ Performance sociale
Réduction de la pénibilité du travail et des risques de TMS (troubles musculo-squelettiques) dus
& la traite manuelle. D'autre part, cet outil permet de valoriser les compétences des salariés en
transformant le travail de manutention en traval d'analyse et d'observation.
Cette nouvelle structure doit s'accompagner de la mise en place de formations
courtes & destination des salariés / exploitants / techniciens sur la conduite d'un élevage doté d'un
outil robotisé.




Le Centre Equestre du Manoir est une Ecole Francaise dEquitation reconnue par la Fédération Francaise
d'Equitation. Il est situé dans l'enceinte du lycée agricole de Saint-Hilaire-du-Harcouét, dont il est un atelier
technologique et un outil pédagogique.

Nous accueilons les éleves du lycée mais aussi des cavaliers extérieurs (particuliers et groupes) & partir de
5 ans pour Nos cours d'équitation & cheval et & poney.

Le Centre Equestre du Manoir propose des stages pour tous les niveaux (avec passage des examens
fédéraux : Les Galops) durant les vacances scolaires.

40 équidés (chevaux et poneys) Spring-garden

2 maneges
3 carriéres

Cours cavaliers extérieurs
(Y compris lycéens)

Surveillance de la bonne

santé de la cavalerie
(Pesée/Note d’Etat Corporel)

Semaine bien-étre animal

Section Sportive
Equitation Agricole

Organisation

d’évenements équestres
(Pointage équin, compétitions CSO,
dressage et endurance)

)

Parcours de cross (2800 m)
Un atelier maréchalerie

Débourrage et valorisation
des chevaux confiés par nos
partenaires professionnels

Tri et valorisation des déchets
(Fumier - unité de méthanisation)

R
/ J Controle de la qualité

nutritionnelle des fourrages
DU MANOR Support pédagogique
du centre de formation

spécialisé en maréchalerie

Etablissement
champion de France 2018
Young Breeders




DEVENIR MARECHAL.E-FERRANT.E

Apprentissage ou formation professionnelle

St-Hilaire Maréchalerie : Centre agricole Public de Formation professionnelle et Apprentissage exclusivernent
dédié & la Maréchalerie. Nous formons les maréchaux-ferrants de demain.

Sur 2 niveaux de formation :

- Niv. 4 Brevet Technique des Métiers Maréchal-ferrant
- Niv. 3 CAP agricole Maréchal-ferrant

Nos points forts

- Une équipe pédagogique impliquée
dans la filiere de la maréchalerie

- L'expertise des formateurs technique,
pro(essionmds en activité

- De la bienveillance, un accueil de
qualité et un accompagnement social
et professionnel

- Des équidés sur site ou partenariat
avec des structures équestres (école
d'équitation, élevage)

- Des salles de cours équipées
de vidéoprojecteurs

Un plateau technique de 1500 m’
exclusivement dédié atelier équipé de :

- 32 forges & charbon

- 24 forges & gaz

- 8 stalles de ferrage

- 1 atelier de soudure

- 1 préau pour l'aire de
ferrage extérieure

Des projets d'études, de recherche et
de  développement (< QuAliCorne »,
« ErgOpti », « Safe-farrier »).
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Pacrtenaciats

- Atelier Technologique Hippique

« Centre équestre du Manoir »

(30 équidés)

- Agripdle (Heébergement, Restauration..)
- L'Ecole Nationale Vétérinaire d Alfort
(EnVA) et son Centre dmagerie et
de Recherche sur les Affections
Locomotrice Equine (CIRALE),
Fthonova, INRA, le Pole Hippolia

- 'Union Francaise de Maréchaux-
ferrants

Formations par
apprentissage certifiées

Temps forts

. Orc?anisation et participation
& des Concours de Maréchalerie
- Section de Perfectionnement en forge
- Partenaire dEqui-meeting
et participation & Equi-Junior
- Mobilité Européenne et internationale
- Participation & des événements
sur le territoire
- Stage de perfectionnement
des maréchaux-ferrants, maitres
d'apprentissage/stage en exercice
- Organisation de Work-shop

13



L'internat dune capacité de 240 places accuellle les éléves du dimanche 20h au vendredi 16h15. lls sont
logés dans des chambres de S au maximum. Les éléves qui le souhaitent peuvent étre externes, demi-
pensionnaires ou internes-externes.

L’accuell est assuré a linternat le dimanche soir de 20h & 23 heures.

Journée d’un éléve ou apprenti intecne

Début des cours Activités Etudes surveillées
Petit déjeuner Fin des cours (sauf vendredi 13h15)  sportives et culturelles ou chambres-études
12h10 20h
a 13h15 a 21h15
Lever Début des cours Déjeuner Fin des cours Diner Coucher
(sauf lundi 9h) (sauf vendredi 16h10)

LA RESTAURATION LE CENTRE
DE DOCUMENTATION

En mode Self-service participatif : Capacité d’accueil : 20 apprenants,
choix et variété des produts. une sélection de lecture dans un cadre lumineux.
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