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Nommée depuis le 1er septembre 2022 directrice de Agri’Pôle Saint-Hilaire-du-Harcouët,  

l’année scolaire a été très riche  ! 

Cette année a été riche en rencontres, riche en projets et évènements : 
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Les premiers résultats aux examens de juin 2023 sont satisfaisants ; la rentrée 2023 s’annonce prometteuse  avec 

des effectifs en hausse, élèves (215) et apprentis (91 + 18 BTM examens), 8 stagiaires de la formation continue.  

Je tiens à remercier toutes les équipes qui se sont mobilisées pour le recrutement.   

Je tiens à remercier mes proches collaborateurs.trices  de l’équipe de direction pour le travail réalisé ensemble 

cette année, pour le partage de nos valeurs et de nos engagements. Je souhaite bonne continuation à Sylviane 

Rolland et Gaëlle Barbier qui rejoignent une autre structure du Ministère  

Un grand merci aux deux directeur.trice, Thierry Frketic et Emilie Dignat qui se sont succédé dans les fonctions de 

Directeur.trice de l’Atelier Technologique Hippique, dans l’attente de la prise de fonctions de Angélina 

Leservoisier. 

 

L’établissement accueille pendant l’été des groupes de colonies de vacances de l’UCPA (hébergement, activités 

équestres, visite de l’exploitation, activités informatiques …) Nous leur souhaitons de bons séjours, notre site et 

l’accueil devrait leur plaire et leur donner envie de revenir l’ an prochain ! 

A la rentrée, apprenants et personnel découvriront le self participatif avec une nouvelle chaîne de distribution.  

 

Dès la rentrée, l’établissement entrera dans le processus d’évaluation, validé par le Conseil de l’ Education et de 

l’Ecole, qui conduira à l’écriture du nouveau Projet d’Etablissement.  

Dans sa première phase d’auto-évaluation, l’ensemble des apprenants, parents, partenaires, personnels seront 

interrogés, par le biais de questionnaires en ligne. La lettre d’information sera notamme nt un vecteur de 

communication de la démarche. J’espère pouvoir compter sur vos retours, pour envisager ensemble l’avenir et 

l’évolution de Agri’Pôle. 

 

Ma première année en tant que Directrice d’établissement et à Saint -Hilaire-du-Harcouët s’est très vite déroulée 

puisque nous voilà déjà à la période de congés estivale.  

Je souhaite à chacune et chacun d’entre vous, apprenants, parents, maîtres de stage, maîtres d’apprentissage, 

partenaires… un bel été, de bonnes vacances et aurais grand plaisir à vous retro uver à la rentrée. 

 

 

   

 

 Marie-France TAPON 

 

 

 

 


